~ Ministere des Armées
Fiche de poste

Catégorie professionnelle
CATEGORIE B OU NIVEAU Il / TECHNICIEN SUPERIEUR ETUDES FABRICATION / TOUS GRADES

Intitulé du poste
CHARGE DE PROJET F/H

Famille professionnelle
INFRASTRUCTURE ET POLITIQUE IMMOBILIERE

Emploi-type % de rattachement Niveau du poste Marquant de gestion de I'employeur
a l'emploi
TECHNICIEN INGENIERIE MAINTENANCE DES 100 22
INFRASTRUCTURES 3A/22
0
0
Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution
212 BOP21284C 60 54
Code poste ALLIANCE Code poste ORG
0000446873 0111005302

Localisation du poste

Administrative Géographique
SERVICE D'INFRASTRUCTURE DE LA Rue : 30 RUE DES CORLUS
P . DEFENSE
Armée, direction ou service :

Code postal : 91340

ESID IDF - USID MONTLHERY Ville : OLLAINVILLE

Etablissement d'emploi : -

Département : ESSONNE

FDP n°27-018610



Description du poste

Date de mise a jour de la FDP |

23/02/2023

Description synthétique

L'Etablissement du Service Infrastructure de la Défense d'lle-de-France (ESID IDF) assure la conduite et la réalisation

des opérations d'infrastructure au profit des forces armées.

Le titulaire occupe, en qualité de maitre d'ceuvre, le poste de chargé de projets avec pour responsabilités la gestion
du plan de charge qui lui est affecté, le suivi technique, administratif et financier de ses projets et I'assistance a la
réception des prestations de travaux sur son périmétre géographique. Il donne I'assurance de la conformité des
travaux et/ou opérations de maintenance aux spécifications et aux normes. Il assiste I'ingénieur en assurant
I'interface avec les différents intervenants du chantier et des entités soutenues. Il participe aux diverses réunions
rythmant la vie de la base de défense (CHSCT, CCHPA, etc). Il fait réaliser les diagnostics réglementaires et les
études nécessaires a la conception de ses dossiers. Il assure I'ordonnancement, le pilotage et la coordination des
entreprises et contrdle la bonne exécution des travaux. Il veille au respect des regles d’hygiéne et de sécurité sur les
chantiers en lien avec les chargés de prévention et/ou les coordonnateurs SPS.

Champ managérial du poste

Effectif encadré par I'agent | Niv. 1 | 0 | Niv. 2 | 0 | Niv. 3 | 0

Activités attachées au poste

Principales

Annexes

- Assurer le suivi technico-financier et la planification du plan de charge qui lui est affecté en
qualité de chargé de projets.

- Participer a la préparation des travaux (participer a I'élaboration des plans de contrble, a
I'ordonnancement et la planification des travaux)

- Prendre part a la planification des interventions de I'entreprise, aider a I'établissement des
diverses formalités nécessaires en début de chantier)

- Controler la bonne exécution des travaux (assurer le suivi des plans de contrdle, veiller au
respect des normes de sécurité des travailleurs)

- suivre le bon déroulement des chantiers).

- Consigner les résultats des controles effectués, rendre compte par écrit et suivre les réserves
formulées

- Emettre un avis sur les documents techniques, rendre compte des anomalies constatées,
émettre des réserves, les chiffrer et en assurer le suivi jusq

- Participer a la gestion et la maintenance du domaine (mise a jour de bases de données, visites
d’immeubles, surveillance du bati et non bati,...).

Régime indemnitaire du poste

Spécificités du poste

ETABLISSEMENT MULTI SITES

RIFSEEP 2 Permis B souhaité / Prévoir déplacements
Possibilité de télétravail aprés période d'adaptation, en accord avec la
o NBI hiérarchie
Nombre de points
g I™

Montant (en €)

Durée

0 Autres indemnités

g Parcours professionnalisant
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Profil professionnel

Compétences mises en ceuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché
S | A | M | E
926 TECHNIQUES ELEMENTAIRES DE CONSTRUCTION - 0 0 0
905 ENTRETIEN INFRASTRUCTURE COURANTE - 0 0 0
2224 AUTONOMIE O - O 0
2194 RIGUEUR O 0 - 0
1200 REGLES DU MARCHE PUBLIC DE TRAVAUX 0 0 - 0
2291 TRAVAIL EN EQUIPE 0 O - 0
1209 PROGRAMMATION D'ENTRETIEN SUR UN BATIMENT - 0 0 0
O O O O
0 O O O
a 0 0 0

S : sensibilisation, A : application, M : maitrise, E : expertise
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Informations complémentaires

(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste | 01/02/2023 | Poste susceptible d'étre vacant |
Durée d'affectation 3 ans
Télétravail Non

Expérience professionnelle souhaitée

Connaissance du domaine des marchés publics de travaux TCE (Tout Corps d'Etat) et de prestations
intellectuelle (PI)

Sensibilisé a la comptabilité publique (EJ, CP)

Connaissance du domaine de la construction

Formations associées a la prise de poste

Formations possible & I'Ecole du Génie d'Angers et par des organismes de formation
Formation d’adaptation au poste de travail
Tutorat

Perspectives métier

Chef d'antenne, a plus long terme chef de section ingénierie de la maintenance (SIM) ou section gestion
du patrimoine (SGP) en USID.

Informations pratiques

Transport : RER C / Navette militaire / Bus / Acces véhicule par RN20
Possibilité de parkings sur place
Restauration : Restaurant administratif

Supérieur Hiérarchique Direct POC Poste Gestionnaire RH
NEGOCE Joan PARROT Lénita FOCHEUX Pascal
Nom
X Chef section Travaux Gestionnaire effectifs mobilité Chef de la section effectifs mobilité
Fonction
01 64 92 40 15 0139212972 01 39 21 25 48
Tel
joan.negoce@intradef.gouv.fr lenita.forsain@intradef.gouv.fr esid-idf.resp-mobilite.fct@intradef.gouv.fr
Adresse Intranet
Adresse Internet
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